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Nous investissons dans notre réseau de partenaires externes

« pour organiser et coordonner une large offre d'activités éduca-
tives afin de promouvoir le talent et le développement personnel
des enfants

« et pour élargir notre groupe cible aux adolescents et jeunes
adultes.

En tant que nous g le dialogue

« en adoptant le réle dintermédiaire entre la politique, les admi-
nistrations et les citoyens

« et en mettant en réseau les acteurs au niveau communal pour
renforcer leur collaboration.

LAB

Dans notre laboratoire d’idées, nous nous tournons vers I'avenir
« pour créer un espace ou émergent de nouvelles impulsions et
des idées prometteuses

« et pour discuter des derniéres évolutions en matiére d'éduca-
tion.

FORUM

En fant que plate-forme citoyenne qui ceuvre pour la coresponsa-
bilité sociale, nous organisons des forums annuels pour un large
public
+ ou nous discutons avec tous, éléves, enseignants, parents et
acteurs de la société des défis actuels - et aigus - de I'éducation

et thématisons des sujets précis grace a des conférences, des
débats, des courts métrages et des expériences personnelles.

Nous nous sur les

« Quel est I'impact du « Paysage éducatif Esch » sur la biographie
des enfants et des jeunes ?

« Quelle est I'importance de la coopération de tous les parte-
naires éducatifs ?

+ Quelles sont les compétences dont nos jeunes ont besoin dans
un monde en perpétuel changement ?
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UP AUF EINEN BLICK

Aufbau der

A " UP ist eine Burger-Plattform fur Austausch und Férderung rund
,,Blldungslcndschaﬂ Esch um das Thema Bildung. Ein Ort zum Kennenlernen, Diskutie-
ren, Nachdenken und zum gemeinsamen Handeln, der jedem
die Moglichkeit bietet, seine eigene Zukunft besser zu gestalten.
Deshalb unterstutzen wir Initiativen, Projekte und Programme,
die Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen helfen, ihr
Potenzial zu entfalten.

UP hat vier Tétigkeitsbereiche: NET, LAB, FORUM und AWARD. Im
NET vernetzen wir Bildungsakteure, die ein gemeinsames Ziel
zum Wohle unserer Kinder verfolgen, im LAB férdern wir innova-
tive Konzepte rund um Bildungsfragen, und im FORUM veranstalten
wir Konferenzen fur eine breite Offentlichkeit. Mit dem AWARD
wertschétzen wir herausragende Initiativen aus der Mitte der
Gesellschaft.

BILDUNG FINDET UBERALL STATT

Unsere Lebenswelten verdndern sich rasant. Es ist allgemeiner
Konsens, sowohl in der Bildungspolitik als auch in den Schulen,
dass formale Bildung allein unsere Kinder nicht ausreichend auf
die Herausforderungen des 21. Jahrhunderts vorbereitet. Daher
spricht man heute von einem ,erweiterten Bildungsbegriff’, der
die formale (schulische), non-formale (auBerschulische) und in-
formelle (Eltern und Familie) Bildung beriicksichtigt. Um diesen
Ansatz zu verwirklichen, bietet sich der Aufbau einer Bildungs-
landschaft mit unterschiedlichen Lernorten an.

DIE VORTEILE EINER
BILDUNGSLANDSCHAFT

In einer Bildungslandschaft steht das Kind im Mittelpunkt. Durch
die konkrete Anwendung des erweiterten Bildungsbegriffs
erhalten Kinder wichtige Orientierungshilfen auBerhalb ihres
schulischen Alltags. Alle Akteure des schulischen und auBer-
schulischen Lernangebotes vor Ort, die Eltern und das erweiterte
soziale Umfeld des Kindes arbeiten zusammen und sind gut ver-
netzt, und alle unterstitzen das Kind in seiner Lernerfahrung.
Eine Bildungslandschaft gibt deshalb auch immer Impulse fur
mehr Integration und Blrgerndhe in der Stadt, in der sie entsteht.
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Keynote- Prasentation und Film / présentation Keynote et film: Paulo Tomas
Content Management: Frauke Brodd
Ubersetzung / traduction FR: Frauke Brodd, Liz Kremer-Rauchs
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KANNER_UP

Pendant une période de six
ans (septembre 2019 ~+
juillet 2025), le projet pilote
KANNER_UP soutlent la
mise en place du « Paysage

'éddcatlf Esch ».




KANNER_UP ER
KANYE.
Pendant une période de six ans (septembre
2019 - juillet 2025), le projet pilote
KANNER_UP soutient la mise en place du « TELECHARGEMENTS (4) v
Paysage éducatif Esch ».

Dans un paysage éducatif, l'enfant est au centre des préoccupations. Tous les LIENS (1) v
acteurs scolaires et extrascolaires, le milieu social de l'enfant ainsi que les
parents collaborent et constituent un réseau pour soutenir l'enfant dans son
processus d'apprentissage. Un paysage educatif qui fonctionne est donc
toujours aussi synonyme d'intégration et de proximité citoyenne dans la ville ol
il se construit.

Avec KANNER_UP, nous voulons réagir d'une maniére ciblée aux changements
et défis de la Ville d'Esch ; nous voulons enrichir Lz biographie des enfants et
stimuler la perméabilité du systeme éducatif — pour une équité des chances
réellement pratiquée.

En tant que fondation indépendante et opérationnelle, nous construisons des
ponts — de a société civile vers les lieux d'apprentissage formels et non formels
et vice-versa. Ainsi nous renforcons la coopération et L'échange d'expériences
entre tous les acteurs de l'éducation.

Les 7 themes de 'éducation non formelle :

Esthétique, créativité et art
Langue, communication et médias
Mouvement, conscience corporelle et santé
Valeurs, participation et démocratie
Emotions et relations sociales
Sciences et technique

Transitions / Passage a 'age adulte
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Design for Change,
mouvement mis en place
par preés de 300.000 écoles
dans 65 pays du monde,.
débarque au Luxembourg
avec sa mentalité « | CAN ».




DESIGN FOR CHANGE

SOFT SKILLS & EMPOWERMENT

Design for Change (DfC), mouvement né en
Inde et mis en place par prés de 300.000
écoles dans 65 pays et régions du monde,
débarque au Luxembourg avec sa mentalité
« | CAN ».

Inspiré de la démarche « design thinking », Design for Change (DfC) contribue &
développer les « soft skills » et vise a donner aux enfants et aux jeunes le
pouvoir de dire « | CAN », Méthade ludique, OfC es habilite & découvrir leur
impact sur le monde qui les entoure, Elle les aide a créer et a développer des
solutions & des problémes gu'ils rencontrent dans leur quotidien. Ainsi, ils
prennent confiance en Leurs capacités et se rendent compte du role actif qu'ils
peuvent jouer dans la société, UfC a fait ses preuves depuis une dizaine
d'années a travers le monde ; ses outils didactiques guident l'enseignant(e) et
l'éleve dans leur cheminement & travers une structure de projet bien définie et
préte a l'emploi.

Le « design thinking » combine la pensée analytique et la pensée intuitive. Ce
n'est pas un processus linéaire avec un début et une fin, mais un ensemble de
pensées qui s'entrecroisent pour converger vers une solution. Place a la
mentalité « | CAN » et aux « 4C » : a la créativité, la pensée critique, la
coopération et la communication - des compétences innées de chaque enfant

Exposition Design for Change
jusqu'en février 2020

Jusqu'a fin février 2020, notre exposition a 'Espace Armand Delvaux

fournit de nombreuses informations sur Design for Change.

Inscription sur info@upfoundation.lu
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TELECHARGEMENTS (3) v

LIENS (8) ~

Site internet Design for Change world

Site internet Bétisseurs de possibles

Jérémy Lamri, « Les compétences du 21e siécle », édition Dunod, 2018
Sterel, Pfiffner, et Caduff, « 4K - Das Buch zum neuen Ausbildungsmadell
», hep-Verlag, 2018

« Les compétences du 21éme siécle », Interview de Jérémy Lamri

« Transmettre les compétences clés du XXle siécle », Interview de Frangois
Taddei

« |l n'y a pas d'dge pour changer le mande », Vidéo d'un projet DfC en
classe

Boite a outils « Batisseurs de possibles » & commander
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FR KANNER_UP

|_< A Mit dem Pilotprojekt KANNER_UP unterstiitzen wir
St iiber einen Zeitraum von sechs Jahren (September

2019 - Juli 2025) den Aufbau der
LJBildungslandschaft Esch” in Partnerschaft mit der
Stadt Esch und dem Ministerium fiir Bildung, Kinder
und Jugend.
Als unabhangige und operative Stiftung bauen wir
Briicken - von der Zivilgesellschaft zu formalen und
non-formalen Bildungsstatten und umgekehrt. Auf
diese Weise starken wir die Zusammenarbeit und den
Erfahrungsaustausch zwischen allen Akteuren im
Bildungsbereich.

Endlech ass en do - eisen Newsletter 01. Vidicht hu Dir lech scho gewonnert, wou e

! . i~ . 5 o UP in die Zukunft!
bleift. Mee éier mir iech eppes presentéieren, wollte mir fir d'éischt emol

schaffen. Well mir wéssen, dass Ar Zait knapp ass, wélle mir lech an eisem = )

Newsletter konkret Projeten, Buch- a Filmtipps an aner News ronderém d'Thema
Bildung virstellen.

Léif Frénn vun der UP_FOUNDATION,

Eisen Newsletter 01 geet ausnamswesis un eis ganz Adresseléscht. Ofmelle kennt
Dir lech hei:
Harzlech,

Liz Kremer-Rauchs an d'ganzt Team vun der UP_FOUNDATION
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Design for Change débarque au Luxembourg avec sa
mentalité « | CAN »

Mouvement mis en place par prés de 300.000 écoles
dans 34 pays du monde, travaille selon une démarche
inspirée du « design thinking ». DfC contribue a
développer les « soft skills » et vise a donner aux
enfants et aux jeunes le pouvoir de dire « | CAN ».
Méthode ludique, DfC les habilite a découvrir leur
impact sur le monde qui les entoure. Elle les aide a
créer et a développer des solutions a des problemes
qu'ils rencontrent dans leur quotidien. Ainsi, ils
prennent confiance en leurs capacités et se rendent
compte du réle actif qu'ils peuvent jouer dans la
société (« empowerment »).

« | CAN, you can, we can »

GO

Luxemburgs erste
Bidungslandschaft

frossocp ptehapispatramsens i
Gamwtamirtns?

READ/WATCH

ZUKUNET _

I —
SINA TRINKWALDER s

KANNER_UP hat es in den Newsletter der Jacobs
Foundation geschafft! Interview mit Liz Kremer-
Rauchs.

Lesen lohnt sich wirklich.

Sina Trinkwalders Vision: die Herausbildung einer
alternativen Wirtschafts- und Gesellschaftsform, die
den Gemeinschaftssinn, das Miteinander und die
Solidaritat wieder ins Zentrum stellen. Obwohl
Trinkwalder ein diisteres Bild unserer Gesellschaft
zeichnet - Entsolidarisierung, Automatisierung und
Digitalisierung -, veranschaulicht sie mit innovativen
Ansitzen, wie die Zukunft trotzdem zu einem guten
Ort werden kann.

Erschienen im Droemer Verlag, Miinchen, 2019
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Im Workshop ,Bildungslandschaft Esch” mit Rita Schweizer kamen interessante Diskussionen auf

Bildung findet auch
aulderhalb der Schulen statt

ESCH ,,Up Foundation® baut bis 2025 zusammen mit der Stadt die Bildungslandschaft auf

Melody Hansen Die Lusammcnzrbcll zwischen  Foundation® stimmt zu. Schon 45 Partnern zusammen. Es ste- dem passiere bereits sehr viel in

der Stadt Esch und Ul nach dem ersten Treffen melden hen Angebote (ur iiber 2500 Kin-  Esch, was die non-formale Bil-

Seit neun Monaten arbeitet Foundation” entstand aus cinetn  sich 3 teure, die bei der Ent- ~der zur Verfiigung. Die verschie- dung anbelangt, die Vernetzung

Esch zusammen mit der konkreten Bedarf heraus: Die lastung der ,Maisons relais* hel- denen Aktivisitey, Konnen von habe nur el gut funktioniert.

..Up Foundation* daran, \\’anczcnen fiir einen Platz in ei-  fen wollen. den Erziehern iiber ein Bu- Genau hierfiir ist die ,,Up Foun-

jie der ner fiir chungssystem online gebucht ~dation* zustéindig. ,Wir bringen
dt weiterzuentwickeln Schulkinder  ussie. verkarzt werden. Dadurch konnte die
Das Projekt trgt den werden. ,Als ich Warteliste reduzieren  Warteliste der _Betreuungsein-

Ry

men ,Kanner U i richtungen um 90 Kinder redu-
und sollnoch bis 2025 laufen.  ibemommen habe, haben 800 - Di lde st s, duss rt werden. D
Mit der Verkarzung d Pltze gefehlt*, sagte die verant-  Kindergruppen owechiend Projekt ist die Idee der Bildungs- ~ sammen, was in einer Stadt be-

Wartezeiten for sinen. wortliche Schiffin Mandy Ragni ~ der ,Maison relais* sind. Durch  landschaft entstanden. ,Weil Bil-  reits vorhanden ist
Platz in der ,Maison relais" (,déi gréng*) gestem. Thr Ziel: die  die Teilnahme an den Aktivititen ~ dung eben mehr als nur Schule  Und es klappt: Auf der Websei-
wurde bereits ein erster Kinder in den ,Maisons relais* auRerhalb wird der nétige Platz  ist", sagt Ragni te www kannerup.eschlu_sind
Erfolg verbucht. unterzubringen,"ohne Zeit mit  dafir geschaffen. , Wir haben da-  Im Workshop geste saRen alle Aktivititen zu finden, die
it dem Workshop ,Aufbau  dem Bau von neuen Einrichtun-  durch quasi Funktionsriume in  Akteure aus dem Schulservice, den Kindem angeboten werden,
der Bildungslandschaft Esch”,  gen zu verlicren. ganz Esch geschaffen®, erklirt dem ,Service Maison relais®, von Topfer iiber Capoeira bis
Donnerstag alle Als die ,Up Foundation* in der  Mandy Ragni Service jeunesse” und Service hin zu Natur- und Umwelt-
beteiligten Akteure Eather sie Dicks et st Susdiieh wird den Kindem  foumes- her Sut Workshops. Der niichste Schritt

zusammenbrachte, ging ine Zusammenarbeit nahe, lch  dadurch iel mehr Abwechslung om ,Service national das Angebot auch fir Jugendi-
das Projekt nun in die habe geffug, ob i der Stadt el - geboten, Inzwischen arbeiten die und vom , Service en-  che auszubauen.
zweite Runde. fen wollen’, 5o Ragni. Die ,Up 15 ,Matsons relais-der Stadt mit _fance- des Bildungsministeriums
mit den Koordinaioren der ,Up

Foundation" zusammen,
gemeinsame Zicle for diese Bil
dungslandschaft zu setzen. Rita
Schweizer, die von 2015 bis Juni
2019 im Auftrag der Jacobs Foun-
dation Koordinatorin von 22 Bil-
dungslandschaften  in der

war, war als Gastredne-

kérnen, skizzierte ich bereits viele vin und Impilsgeberin vor Ort N
Wihrend des Workshops wr- =5 9Iot Erzieher,

en v Ort. Auf den unzahiigen
Safaris, cenen ich vie Zeit gewid- i B (e dariber gesprochen, weiche  Eltern, Lehrer,
met habe, spirte ich immer wieder  sayame  Sidafrikas, Swasiangs,  pilotage® fiir die Entwicklung der - PSychologen und
meine Begeisterung for iesen fas- B st ungelandschatt, sein kom0 ST
Zinierenden, kontrastreichen Kont-  Ays al n Griinden stelly Lo Jeder sieht Blldung aus i [1OCN VIEIE MENT,
et Dic grandiosen Lancscafien  Afrkafrmichdasfasziierend gibt Erzicher, Eltern, Lehrer, Py, Cl1€ alle etwas
mit ihren Schattenseiten sowie die  ste ,Ende der Welt” dar. Hier chulogcn und noch viele mcln

gme ren, um sie amchwe/jerm 2u Flora zehen mich stets aufs Neue  Afrika, insbesondere zu Siid kunrée"‘» e das gleiche Z'ell h‘g' koénnen, auf das
Zefchnen. Die in iren Bann. si lassen mich wie-  afrika und selner Tierwelt. Schaft far die Escher Kinder', gleiche Ziel

T
55

EPORT.
angedolen von Espace Médas.

Wllde Tiere in Afrika

Eindriicke besser wiedergeben zu

ABENTEUER

Nt s et vonutegen. et wieder n manon roum ot Ko
den Abenteuern in der Steppe ver-  von Afrika” eintauchen. Ganz allein BILDERAUSSTELLUNG VON Die Kritik, die Gemeinde gebe  NINZUarbeiten
anlassten inmitten unvergesslicher Abentet EMIlANTDMV\MNDTEL LERDVAI' mit dem Auftrag an die ,Up

pro Jah nach Afika zu wurde ich zum Betrachier der Foundation'” die Zigel aus dn: eine Bildungs
Wit meiner Kamera wahie ich Bild  artenreichen Tierwelt Afrkas, scies [N 5 e Das tun wie gany 5. |@andschaft far

fii Bild wide Tiermotive in abenteu-  in der namibischen Wiste, in den
erlichen Szenen aus, ur sie spater e subroschen Waderm, auf ag, den
in meinem Atelier in allen Einzelnel-  den Hochebenen der Drakensberge
ten zeichnen zu kbnnen. Um meine  oder in den malerischen Weiten der

cher nicht * Aufgebaut e die cher
mssandseiat o Sa Ce Escher Kinder
e e pehore it der "

Foundation”. ,Die Gemein-  Handy Ragni

e hat ganz Klar dén Lead. Zu-  SKhoffin
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MERRY CHRISTMAS -

Léif Frénn, chers amis, liebe Freunde, dear friends,

2019 war fiir uns ein aufregendes Jahr!

Season’s Greetings
Content Creation DE/FR/ENG, Mailing: Frauke Brodd
Assistenz / collaboration write and read: Catherine Kremer

Léif Frénn, chers amis, liebe Freunde, dear friends,
2019 was an exciting year for us!

In January, we moved into our new office in the Rue Dicks in Esch-sur-Alzette, and in
July, the official inauguration was held in the presence of Minister Claude Meisch.

Through our first major project KANNER_UP, more than 2.700 children in
Esch participated in 250 educational workshops. Enthusiastic to cooperate and
always on the hunt for innovative ideas to advance education, we chose for our
second major project to follow the Design for Change philosophy, which combines
emotional intelligence with the pragmatic approach of "design thinking".

None of our achievements would have been possible without the many
people who have placed their trust in us. Our sincere thanks go to the City of Esch,
the 42 great educational partners in our UP_NET, our donors and the children.

Their enthusiasm is our motivation.

We count on your support, so please take a moment for the short project
presentations below. And don't forget our motto: Education needs society - and we
need you.

We wish you a wonderful Christmas, peaceful holidays and a happy new year!

Bis bald, a bientdt, see you soon,

d'ganzt Team vun der UP_FOUNDATION Liz Kremer-Rauchs, Frauke Brodd,
Alexandra Castermans, Marie Lempicki, Sophie Lammar an de
Verwaltungsrot Raymond Schadeck, Christianne Wickler, Jacky Beck, Philippe
Depoorter, Sonia Hoffmann, David Schrieberg, Frangois Turk, Gaston Ternes.

1 SUPPORT UP
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KANNER_UP

Mit dem Pilotprojekt KANNER_UP unterstiitzen wir
iiber einen Zeitraum von sechs Jahren (September
2019 - Juli 2025) den Aufbau der
LBildungslandschaft Esch” in Partnerschaft mit der
Stadt Esch und dem Ministerium fiir Bildung, Kinder
und Jugend.

Design for Change débarque au Luxembourg avec sa
mentalité « | CAN »

Mouvement mis en place par pres de 300.000 écoles
dans 34 pays du monde, Design for

Change (DfC) travaille selon une démarche inspirée du
«design thinking ». Méthode ludique, DfC contribue a
développer les « soft skills » et vise a donner aux
enfants et aux jeunes le pouvoir de dire « | CAN ».

Design for Change

GO

Luxemburgs erste
Blldungslandschaft

Foto: V/ikiMedia.org/Oennenzopp

00

UP_FOUNDATION
29, rue Dicks
L-4081 Esch-sur-Alzette

fo@upfoundation lu

Preferences | Unsubscribe

KANNER_UP / Tageblatt

KANNER_UP / Newsletter Jacobs Foundation
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UN GRAND MERCI --

Liz-Kremer-Rauchs fiir ein intensives und kreatives Jahr,

Raymond Schadeck und Christianne Wickler fiir das Vertrauen in meine Arbeit,

Marie Lempicki, Alexandra Castermans und Sophie Lammar fiir die gute Teamarbeit,

Marta Crisédstomo und Paulo Tomas fiir die Entwicklung der Cl von KANNER_UP in ihrer Freizeit,

lola strategy&design, insbesondere Laurent Grass, Jan McKenzie, Paulo Tomas und Marta Criséstomo
sowie Lara Bousch und Catherine Kremer.

Verwendung der Inhalte mit freundlicher Genehmigung der UP_FOUNDATION, 29, rue Dicks, L — 4081 Esch-sur-Alzette
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